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Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, a fim
de ser submetido ao exame e deliberag@o dessa ilustre Casa Legislativa, o incluso
projeto de lei complementar que altera o art. 26 da Lei Complementar n® 194, de 2
de julho de 2018, que dispde sobre a reorganizag¢do da Guarda Municipal de
[tanhaém e de seu Quadro de Pessoal. institui novo plano de carreira e da outras
providéncias.

Trata, o art. 26 da Lei Complementar n® 194, de 2018,
gue vigora com a redagdo conferida pela Lei Complementar n= 231, de 25 de abril
de 2023, da concessao de gratificagdo aos integrantes da Guarda Civil Municipal,
pela sujeigdo ao Regime Especial de Trabalho, que corresponde a prestagdo de 40
(quarenta) horas semanais de tabalho, caracterizada pelo cumprimento de horarios
e locais de trabalho variaveis, inclusive prestac¢do de servigco em finais de semana e
feriados, plantdes noturnos e chamados a qualquer hordrio, assim como pela
sujei¢do a trabalho perigoso, insalubre ou penoso.

Consoante dispde o “caput” do art. 26 da mencionada Lei
Complementar n® 194, de 2018, na redagdo conferida pela Lei Complementar n®
251, de 2025, a gratificagdo, calculada exclusivamente sobre o padrido de
vencimento, correponde, atualmente, a 60% (sessenta por cento) do respectivo
padrao de vencimento.

Pela presente medida, estd sendo proposta a elevagdo do
percentual da gratificagdo para 70% (setenta por cento).

Prefeitura Municipal de
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Cabe destacar que a Corporagdo, criada em 1998,
completou, em dezembro de 2025, 27 (vinte e sete) anos de existéncia, ja tendo
demonstrado, nesse espago de tempo. 0 que representa para a comunidade
itanhaense, em razdo dos relevantes servigos que vem prestando.

Com efeito, o valor dos profissionais da Guarda Civil
Municipal tem sido reconhecido pela populagdo do Municipio, a quem a
Corporagio vem protegendo e auxiliando em diversas areas, com atuagio eficiente
e dedicada.

Ademais, ¢ necessario ressaltar que o aumento das
competéncias da Guarda Civil Municipal na seguran¢a publica (patrulhamento
preventivo, prisdes em flagrante, uso de armas). exige que o treinamento € a
remuneragdo sejam compativeis com os riscos e responsabilidades.

Nesse contexto, a presente medida busca elevar o valor
da gratificagdo atribuida aos integrantes da Guarda Civil Municipai pela sujei¢ao
ao Regime Especial de Trabalho, atribuindo-lhes remuneracdo condizente com
suas fungdes, como medida de reconhecimento e valorizagdo do relevante trabalho
desempenhado por esses profissionais e como forma de atrativo e retengdo de méo
de obra e de contencdo do éxodo de bons profissionais para outras instituigdes.

Evidenciado, assim, o relevante interesse publico de que
se reveste a iniciativa ¢ amparado nas razoes que a justificam, submeto o presente
projeto de lei complementar a apreciagdo dessa Egrégia Casa Legislativa,
contando com seu indispensavel aval.

Na oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia os protestos
de minha alta consideragao.

7 losamente,

TIAGO RODRIGUESERVANTES
Prefeito Municipal

Ao

Excelentissimo Senhor

Vereador Edinaldo dos Santos Barros

DD. Presidente da Camara Municipal de Itanhaém
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PROJETO DE LE1 COMPLEMENTAR

“Altera o art. 26 da Lei
Complementar n® 194, de 2 de
julho de 2018, que dispde sobre a
reorganizacio da Guarda
Municipal de Itanhaém e de seu
Quadro de Pessoal, para alterar
o percentual da gratificaciio pelo
Regime Especial de Trabalho dos
servidores do Quadro de Pessoal
da Guarda Civil Municipal.”

Art. 12 O “caput” do art. 26 da Lei Complementar n®
194, de 2 de julho de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 26. Pela sujeigdo ao Regime Especial de
Trabalho, os servidores do Quadro de Pessoal da Guarda Civil
Municipal fardo jus a uma gratificagdo de 70% (setenta por cento),
calculada exclusivamente sobre o padrdo de vencimento do servidor.

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei
Complementar correrdo por conta das dotagdes orcamentdrias proprias.

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data
de sua publicag¢do, retroagindo seus efeitos a 1* de fevgreiro de 2026.

Prefeitura Municipal, anfhaém, 27 de fevereiro
de 2026. (/,
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TIAGO RODRIGU RVANTES
Prefeito Municipal
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